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説明会
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eポートフォリオに着目 2

⚫ポートフォリオとは

➡紙ばさみや作品ファイルを意味している

教育分野におけるポートフォリオとは

学習者が自身の学習や活動内容に関する様々な

学習記録を収集・整理したもの

⚫eポートフォリオとは

➡インターネット上で管理するポートフォリオ
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eポートフォリオ活用の効果

学習効果の可視化・成長の実感・モチベーション

振り返り・自己評価

課題の明確化

周囲との共有

学習者自ら計画し自らの学びをモニターすることで、
自己主導型経験学習方法を獲得でき、学習の成果を
蓄積し証拠として挟み込むことで、形成的評価が可能
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6か月間の指導の流れ

❶日々の学習・経験・指導した内容をすべてGoogle driveに保存する

❷ゴールシートで年間目標、将来の目標の設定

❸振り返りシートを使った面談で毎月の目標設定と1か月間の振り返り

❹CEPT・Mini-CEXを使用し、3ヶ月おきに臨床能力評価し、到達度の確認

❺必要に応じて個人課題

❻エントリーシート・ゴールシートの振り返りシートにて一年間振り返り
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ポートフォリオ
の振り返り

❶ポートフォリオの記録する代表例 5

⚫ CEPT

⚫ Mini-CEX

⚫ ゴールシート

⚫ 振り返りシート

⚫ 確認問題

⚫ 症例レポート

⚫ 学習のまとめ

⚫ インシデントレポート

⚫ 日常業務の取り組み

⚫ 外部研修会報告書

⚫ 学会抄録

⚫ 参考文献資料

⚫ 患者からのお礼の手紙

など

学習プロセス全体が把握でき、
より適切な振り返りや指導が

可能
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❶eポートフォリオへの記録例

Google classroom Google ドライブ
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❷ゴールシート（目標設定） 7

❶ゴール（目標）が見えることで
目的意識をもって、ゴールへ
自らの意思で向かう指針となる

❷目的・目標を常に掲げ、
俯瞰することで客観的に
考えることができる （鈴木敏江，2019）

❶1年後の目標
❷5年後の目標
➡目標と目標達成のための
実施項目の記載

内容
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❸振り返りシート（一ヶ月おき） 8

➡新人の自己内省
学習の進捗状況の確認

➡新人指導者による
コーチング

❶これまでの自分の振り返り
➡変わったところ：成長した点
➡変わってないところ：今後の課題
➡変わっていないことろ

：今後も大事にしたい考え方・思考
❷これまでの学習の振り返り

➡学習した教科書・文献・研修会など
➡今後学習しようと考えている内容

内容
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❹CEPT・Mini-CEXによる臨床能力評価（3ヶ月おき） 9

⚫初回・3ヶ月・6ヶ月にCEPT・Mini-CEXを行い、臨床能力評価

と今後の課題の抽出を行う
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理学療法実施上必要な知識

の理解

臨床思考能力

医療職としての理学療法士

の技術

コミュニケーション技術専門職としての態度

自己教育能力

自己管理能力

CEPT
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10月
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1．病歴（症状の把握）

2．身体診察

3．コミュニケーション能力

4．臨床判断5．プロフェッショナリズム

6．マネジメント

7．総合臨床能力

Mini-CEX
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❺個人課題例（症例報告） 10
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❺個人課題案（クリニカルクエスション）

臨床での疑問点のまとめ
➡知識の整理
➡簡単なプレゼン
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❻エントリーシート

一年間で成長したことを箇条書きで書き出してもらいます。

❶目に見える成長（できるようになった技術や習得した資格など）

❷目に見えない成長（他者の気持ちを洞察できる力など人間的成長のこと）

❸成長できなかったこと（成長したいのにできなかったこと）

特に成長に影響を与えたことに対して、具体的に振り返ります。

❹一年間で成長したこと（身につけた力）ベスト３

❺この一年間で身につけた力を、今後どのようなシーンで活かしますか？

❻一番成長できなかったワースト１

❼一番成長できなかったことを、今後どのように改善していきますか？
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❻ゴールシートの振り返りシート

最初に立てた1年間の目標の振り返りを行い、今後への成長の糧

にしてもらいます。

❶自己採点（100点満点）

❷加点の理由

❸減点の理由

❹今後目標達成に必要だと思う具体的な方法と考え方の記載
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参考サイトとお問い合わせ 14

⚫参考サイト

➡KOBeポートフォリオ（https://kob-portforlio.com/）

⚫お問い合わせ

①参考サイトのお問い合わせから連絡

②20s3040@g.iuhw.ac.jpに連絡

https://kob-portforlio.com/

